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Oggetto: Dichiarazione Di Insussistenza Delle Cause Di Incompatibilita Dell’incarico Responsabile Unico Di Progetto
(Rup). Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 1 - Componente 1 Investimento 1.4 “Servizi E
Cittadinanza Digitale” “Misura 1.4.1 Esperienza Del Cittadino Nei Servizi Pubblici - Scuole (Aprile 2022)” -
Pnrr Mlcl Investimento 1.4 “Servizi E Cittadinanza Digitale” Finanziato Dall’unione Europea -
Nextgenerationeu

Visto il decreto n. prot. 33/2022 - PNRR del 22/04/2022 di approvazione dell’Avviso per la presentazione di
proposte a valere sul PNRR — PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
- MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE”
- Misura 1.4.1 — “ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI” - SCUOLE (Aprile 2022);

Visti il predetto Avviso pubblicato in data 26/04/2022, con scadenza del 24/06/2022;
Vista la candidatura prot. n. 4133 presentata il 23/06/2022;
Vista il Decreto del 19/08/2022 del Dipartimento per la trasformazione digitale della Presidenza del Consiglio dei

Ministri, con il quale venivano comunicati i progetti ammessi a finanziamento;

Vista I’ammissione di questa Istituzione Scolastica al finanziamento del PNRR, “Misura 1.4.1” per un importo
pari ad € 7.301,00;

Visto il Programma Annuale 2023;

Visto il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto n° 181 del 18/05/2022 sull’adesione al Progetto in oggetto”;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n® 221 del 29/11/2022 “Iscrizione a bilancio e nomina RUP PNRR”;

Visto il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 6993 /VI-1 del 30/11/2023

Visto il D.Igs. 31 marzo 2023 n.36, recante “«Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge
21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

Visto in particolare I’art. 15 del D.lgs. 31 marzo 2023 n.36 che recita: “Nel primo atto di avvio dell’intervento
pubblico da realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano
nell’interesse proprio o di altre amministrazioni un responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di
programmazione, progettazione, affidamento e per 1’esecuzione di ciascuna procedura soggetta al codice”.

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi», particolarmente gli art. 5 e 6 bis;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

Visto il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita

di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

Visto il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile
2022, n. 105;
Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della

corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

Il sottoscritto Roberto BECCARIA nato a
all’incarico conferito da codesto Ente, consistente nella seguente prestazione:

“RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO (RUP)”

in relazione

nell’ambito del progetto PNRR Missione 1 — Componente 1 - Investimento 1.4 “Servizi e Cittadinanza digitale” — Misura
1.4.1 “Esperienza del cittadino nei servizi pubblici”, nell’ambito del piano dell’innovazione tecnologica e della
trasformazione digitale:

PNRR M1C1 Investimento 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” -

Misura 1.4.1 - ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI - SCUOLE (Aprile 2022) € 7.301,00
CUP: F41F22001250006

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti
al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilita,
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DICHIARA

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs.
n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di
interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che I’assunzione dell’incarico
di Responsabile Unico del Progetto:

1. non coinvolge interessi propri;

2. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone
con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

3. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

4. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o0 agente, titolare

effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire
nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo
rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Torre Pellice TO, 31/10/2023
Il Dirigente Scolastico

Prof. Roberto Beccaria
Firmato digitalmente
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